
<<無料セミナーのご案内>> 

◆日時 ：  11月8日（金） 

                     9：30～11：30（受付 9：15～） 
 

◆場所 ： 東京ウィメンズプラザ（表参道） 
       視聴覚室A・B 
◆定員 ： 40名 
 

◆スピーカー ：  
 
 第一部 前原 はづき 
 （ライフ･ポートフォリオ 代表） 

内容詳細・お申し込みは  ライフ･ポートフォリオ        HP ： http://www.life-portfolio.com/ 

【アクセス】 東京メトロ表参道各駅より徒歩8分 
 ※青山学院大学向かい／こどもの城の隣 

                             

◆下記のような場合でも、お気軽にご連絡ください。 
  □ 日程の都合はつかないが関心はある 
  □ 個別に話を聞きたい 
  □ タイプ診断を受検したい 

▼ お申込みはメール又はHPの申し込みフォームより ▼ 

◆セミナー内容 

女性のキャリアアップに重要なのは 

何よりも「内的動機づけ」です！ 

【第一部】  事例から考えるロールモデル紹介の課題と対策 

【第二部】  メンタリングによる女性のキャリア形成支援 

  女性のキャリア形成とメンタリング 

 ～企業における女性活躍推進の取り組み 

本セミナーでは、効果的なロールモデル紹介の在り方と、 

メンタリング・プログラムによる女性キャリア形成支援について、 

企業の取り組み事例を交えてご紹介します 

【 申し込み／お問い合わせ窓口 】 

 ライフ・ポートフォリオ  セミナー窓口  E-mail : info@life-portfolio.com 
 
 件名を「ウィメンズプラザフォーラム参加」とし、 

右記の項目を本文に記載の上ご連絡ください。 
■御社名  ■部署名 

■お名前  ■電話番号 

第二部 澤谷みち子  
（ウィメンズメンターバンク 代表） 

2009年、ライフ・ポートフォリオ設立。

『企業の本音と働き手の本音と信頼
をつなぐ』をミッションに、ダイバーシ
ティ・女性活用を中心テーマとして
企業研修を行う。  

メディア掲載）日本の人事部 2013

年9月号（TOPIC） 

全日本空輸のCS推進室等を経
て、2011年独立しオフィスさわ
やを設立。CS推進のコンサル

ティング・講演を行う傍ら、自ら
の経験を踏まえ女性の活躍を
サポートするためウィメンズメン
ターバンクを設立。 
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